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Diversity Beratung

Viellalt bereichert —

Bewusster Umgang mit Diversitat in der padagogischen Praxis

Methode Der Anti-Bias-Ansatz will fur diversitats- und vorurteilshewusstes Handeln
sensibilisieren (Bias, engl. fur Voreingenommenheit, Vorurteil). Es geht um das
Aufspuren von Strukturen, die zu diskriminierenden Handlungen fithren konnen. Ziel
ist, Alternativen zu unterdruckenden Kommunikations- und Interaktionsformen zu

entwickeln.

Mit Spielen und Ubungen aus dem Anti-Bias-Ansatz konnen Menschen in ihrer
individuellen Besonderheit und eigenen Viefalt bestarkt werden. Gefordert wird
gegenseitiges Verstandnis und Respekt der Diversitat, eine selbstreflektive Haltung

und vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung. Mehr unter: www.anti-bias-koeln.de.
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